DELEGAZIONE REGIONALE VENETO DEL V.I.D.E.S. ODV
Riviera San Benedetto 88 - 35139 Padova

C.F. 92107230283

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO Al 31/12/2022 Al31/12/2021
A) Quote associative o apporti ancora dovuti - -
B) IMMOBILIZZAZIONI

1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI (al netto del fondo) - -

1) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI (al netto del fondo) 2.878 -

d) altri beni 2.878 -
111) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 500 500
c) partecpazioni in consorzi 500 500

B) TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 3.378 500
C) ATTIVO CIRCOLANTE

1) RIMANENZE - -

1) CREDITI VERSO:
C-1I-01 crediti verso utenti e clienti - -
C-11-02 crediti verso associati - -
C-11-03 crediti verso enti pubblici - -
C-11-04 crediti verso sogg. privati per contributi 18.619 1.859
C-11-05 crediti verso enti della stessa rete associativa - -
C-11-06 crediti verso altri enti del Terzo settore - -
C-11-07 crediti verso imprese controllate - -
C-11-08 crediti verso imprese collegate - -
C-11-09 crediti tributari 170 185
C-1I-10 crediti da 5 per mille - -
C-lI-11 imposte anticipate - -
C-11-12 crediti verso altri 341 235

1) ATTIVITA' FINANZIARIE (non immobilizz.)
C-ll-1 partecipazioni in imprese controllate - -
C-111-2 partecipazioni in imprese collegate - -
C-1lI-3 altri titoli - -

IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE
C-Iv-01 depositi bancari e postali 107.153 92.737
C-IvV-02 assegni - -
C-IvV-03 danaro e valori in cassa 4.500 62
C) TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 130.783 95.079
D) RATEI E RISCONTI
D-D Ratei e risconti attivi 321 109
D) TOTALE RATEI E RISCONTI 321 109
TOTALE STATO PATRIMONIALE - ATTIVO 134.483 95.687
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Bilancio di esercizio al 31/12/2022



DELEGAZIONE REGIONALE VENETO DEL V.I.D.E.S. ODV
Riviera San Benedetto 88 - 35139 Padova

C.F. 92107230283

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

Al 31/12/2022

Al31/12/2021

A Patrimonio netto
A-l fondo di dotazione dell'ente 98.469 98.469
A-11-01 riserve statutarie - -
A-11-02 riserve vincolate per decisione degli organi istit - -
A-11-03 riserve vincolare destinate da terzi 21.243 -
A-lll-1 riserve di utili o avanzi di gestione - 4.916 -
A-lll-2 altre riserve - -
A-lV avanzo/disavanzo d'esercizio 11.353 4916
A) TOTALE PATRIMONIO NETTO 126.148 93.553
B Fondi per rischi e oneri
B-01 per trattamento di quiescenza e obblighi simili - -
B-02 per imposte, anche differite - -
B-03 altri - -
B) FONDI PER RISCHI E ONERI - -
C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 896 79
D) DEBITI
D-01 debiti verso banche - -
D-02 debiti verso altri finanziatori - -
D-03 debiti verso associati e fondatori per finanziamen - -
D-04 debiti verso enti della stessa rete associativa - -
D-05 debiti per erogazioni liberali condizionate - -
D-06 acconti - -
D-07 debiti verso fornitori 2.854 1.000
D-08 debiti verso imprese controllate e collegate - -
D-09 debiti tributari 211 170
D-10 debiti verso ist. di previdenza 1.027 234
D-11 debiti verso dipendenti e collaboratori 2.175 512
D-12 altri debiti -
D) TOTALE DEBITI 6.267 1.916
E) RATEI E RISCONTI

Ratei e risconti passivi 1.172 140
E) TOTALE RATEI E RISCONTI 1.172 140
TOTALE STATO PATRIMONIALE - PASSIVO 134.483 95.687
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Bilancio di esercizio al 31/12/2022



DELEGAZIONE REGIONALE VENETO DEL V.1.D.E.S. ODV
Riviera San Benedetto 88 - 35139 Padova
C.F. 92107230283

RENDICONTO GESTIONALE

Bilancio di esercizio al 31/12/2022

COSTI 2022 2021 RICAVI 2022 2021
A Costi e oneri da attivita di interesse generale A Ricavi, rendite e proventi da atti. di intere. gen
A-1 Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 2.164 283 A-1 Proventi da quote associative 2.103 1.455
A-2  Servizi 22.642 14.909 A-2  Proventi dagli associati per attivita mutuali - -
A-3  Godimento beni di terzi 3.039 39 A-3  Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 7.353 6.030
A-4  Personale 25.214 7.264 A-4  Erogazioni liberali 11.083 76.926
A-5 Ammortamenti 233 403 A-5 Proventi del 5 per mille 3.745 4.226
A-6  Accantonamento per rischi ed oneri - - A-6  Contributi da soggetti privati 44.144 -
A-7  Oneri diversi di gestione 7.787 74.226 A-7 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - 18
A-8 Rimanenze iniziali - - A-8 Contributi da enti pubblici 3.000 3.555
A-9 Proventi da contratti con enti pubblici - -
A-10 Altri ricavi, rendite e proventi 1.436 -
A-11 Rimanenze finali = =
Totale 61.079 97.124 | Totale 72.863 92.210
Avanzo/di attivita d'i generale 11.784 |- 4.914
B Costi ed oneri da attivita diverse B Ricavi, rendite e prov. da attivita diverse
B-1 Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci - - B-1 Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati - -
B-2 Servizi - - B-2 Contributi da soggetti provati - -
B-3 Godimento beni di terzi - - B-3  Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi - -
B-4 Personale - - B-4 Contributi da enti pubblici - -
B-5 Ammortamenti - - B-5 Proventi da contratti con enti pubblici - -
B-6 Accantonamento per rischi ed oneri - - B-6 Altri ricavi, rendite e proventi - -
B-7 Oneri diversi di gestione - - B-7 Rimanenze finali - -
B-8 Rimanenze iniziali = =
Totale o o | Totale o o
Avanzo/disavanzo da attivita diverse = -
C Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C Ricavi, rendite e prov. da attivita di racc. fondi
C-1  Oneri per raccolte fondi abituali - - C-1 Proventi da raccolte fondi abituali - -
C-2  Oneri per raccolte fondi occasionali - 70 C-2  Proventi da raccolte fondi occasionali - 750
C-3  Altri oneri - - C-3  Altri proventi - -
[ Totale - 70 [ Totale - 750
A /di attivita di raccolta fondi - 680
D Costi e oneri da att. finanziarie e patrimoniali D Ricavi, rendite e prov. da att. finanziarie e patrimoniali
D-1 Surapporti bancari 251 50 D-1 Da rapporti bancari - -
D-2  Su prestiti - - D-2  Da altri investimenti finanziari - -
D-3 Da patrimonio edilizio - - D-3  Da patrimonio edilizio - -
D-4 Da altri beni patrimoniali - - D-4 Da altri beni patrimoniali - -
D-5 Accantonamenti per rischi ed oneri - - D-5 Altri proventi - -
D-6  Altri oneri 0 462
[ Totale 251 512 Totale - -
A /di attivita fi ie e patri li 251 |- 512
E Costi e oneri di supporto generale E Proventi di supporto generale
E-1 Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci - - E-1 Provanti da distacco del personale - =
E-2  Servizi - - E-2  Altri proventi di supporto generale - -
E-3  Godimento beni di terzi = =
E-4  Personale = =
E-5 Ammortamenti o -
E-6  Accantonamento per rischi ed oneri - -
E-7  Altrioneri = =
Totale - - | Totale - -
Avanzo/disavanzo attivita di supporto generale - -
Totale oneri e costi 61.331 | 97.707 | | Totale proventi e ricavi 72.863 92.960
| Avanzo/di prima delle imposte (+/-) 11.533 |- 4.746
[ Imposte 180 170
| Avanzo/di: d'esercizio (+/-) 11.353 |- 4.916
Costi fi 2022 2021 Proventi fig 2022 2021
Personale volontario impiegato in attivita di interesse Personale volontario impiegato in attivita di interesse
generale 49.413 62.229 generale 49.413 62.229
Quote gratuite corso di italiano per stranieri 2.940 1.470
Totale 49.413 62.229 I Totale 52.353 63.699




DELEGAZIONE REGIONALE VENETO DEL V.I.D.E.S ODV

Dati Anagrafici
Sede legale in PADOVA
Codice Fiscale 92107230283
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore PD0255
Numero di repertorio progressivo 43
Sezione del RUNTS ORGANISMI DI VOLONTARIATO
Fondo di dotazione Euro 49.469 €
Forma Giuridica ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
Indirizzo di posta elettronica certificata vides@pec.csvpadova.org
Rete associativa cui ’Ente aderisce

Relazione di missione al bilancio chiuso il 31/12/2022

1. INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

DELEGAZIONE REGIONALE VENETO DEL V.I.D.E.S ODV o VIDES VENETO ODV & un Ente del Terzo
Settore iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore al numero PD0255 della Regione
Veneto nella sezione Organismi di Volontariato. L'Ente non ha personalita giuridica ed e stato
costituito in data 31/05/1995.

L’Ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale svolgendo, ai sensi dello statuto, le seguenti attivita di interesse generale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1,2, della legge 8 novembre 2000,
n.328, e successive modificazioni, e interventi servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n.104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica di
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

I) formazione extrascolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n.125, e successive
modificazioni;
r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, di cui alla legge 19
agosto 2016, n.166, e successive modificazioni, o erogazioni di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza, e della
difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.




L’Ente € un'associazione voluta e promossa dall'lstituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice (Salesiane
di Don Bosco), senza scopo di lucro, apartitica, apolitica e aconfessionale.

Ha come riferimento il Sistema Preventivo di San Giovanni Bosco, che si propone come progetto
educativo integrale, i cui tratti fondamentali sono: il senso sacro della persona umana,
I'accoglienza gioiosa e familiare, la fiducia, la prossimita, I'ospitalita, la solidarieta, la gratuita,
I'integrazione, il riconoscimento dell'altro per cio che é.

Promuove il volontariato, I'educazione allo sviluppo, il ruolo sociale della donna in cui crede come
leva di cambiamento verso un mondo pil equo; sostiene la difesa dei diritti umani e della pace;
aperta al dialogo interculturale e lo favorisce, & presente nel territorio e collabora con gli
organismi civili e religiosi.

L'Ente ha sede legale in Padova, Riviera San Benedetto 88 ed opera nei territori dove sono presenti
le Figlie di Maria Ausiliatrice nel Triveneto, nei quali svolge concretamente le seguenti attivita:

e Azioni di valorizzazione e sostegno delle responsabilita familiari (assistenza psicologica,
centri di ascolto e di accoglienza, incontri e convegni); azioni di empowerment per donne e
giovani in situazioni di disagio; servizi a favore di persone anziane (assistenza e animazione
per migliorare la qualita della vita; supporto alle attivita di animazione e ad altre attivita
svolte sia all'interno che all'esterno di strutture residenziali a favore di persone anziane;
supporto al personale socio sanitario-accompagnamento a visite mediche e/o a terapie;
supporto alle uscite predisposte dal servizio educativo)

e Iniziative artistiche, culturali e ricreative, interculturali ed interreligiose (laboratori—
animazione con educatori interculturali e di strada); organizzazione di feste tematiche ed
eventi aperti al pubblico; percorsi di formazione al volontariato sociale; possibilita di crediti
formativi, tirocini e stage; meeting e convegni su tematiche umanitarie e sociali a livello
nazionale ed internazionale; animazione del tempo libero, campi di lavoro e campi estivi

e Assistenza scolastica ed extrascolastica a favore di bambini, giovani in situazione di
marginalita e poverta educativa (doposcuola, assistenza allo studio, sostegno e recupero di
ragazzi in difficolta, progetti di prevenzione del disagio giovanile e di reinserimento sociale);
percorsi di animazione giovanile; reti con realta scolastiche ed educative del territorio

¢ |niziative di educazione e promozione ad un’attenzione verso i Paesi in via di sviluppo, con
un'attenzione particolare alle bambine, alle ragazze, alle donne; percorsi di formazione e
campi di volontariato internazionale, progetti di cooperazione internazionale e di
microcredito in collaborazione con altre realta. Attivita e progetti formativi a cura
dell'ambiente e della “casa comune” sia a livello locale che in Paesi in via di Sviluppo

e Azioni di integrazione per persone straniere, in particolare per giovani, donne e minori
(scuola di lingua, sportelli di ascolto, orientamento al lavoro, laboratori vari)

e Campagne di sensibilizzazione e raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa
(microprogetti di solidarieta, sostegno a distanza)

e Corsi di formazione civica, convegni, seminari, studi e ricerche su temi dello sviluppo (pace,
diritti umani, donna, non violenza)

e Campagne di sensibilizzazione per la promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, attivita di promozione delle bambine, delle ragazze e delle donne anche nei Paesi pil
poveri.



Dal punto di vista fiscale I'Ente € una ODV ai sensi dell’articolo 32 del D.lgs. n. 117/2017 che
utilizza i relativi benefici fiscali, fra cui gli articoli 84 e 86 del medesimo decreto, qualificandosi
come ETS non commerciale.

L’Ente non esercita la propria attivita in forma di impresa commerciale e redige il bilancio ai sensi
dell’articolo 13 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 e del DM 5 marzo 2020.

Malgrado i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” non siano superiori ad €
220.000, I'Ente ha scelto di redigere il bilancio in forma ordinaria; il bilancio & pertanto composto
dallo “Stato patrimoniale”, dal “Rendiconto gestionale” e dalla “Relazione di missione” di cui
rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020.

L’esercizio dell’Ente decorre dal 01/01 al 31/12 di ogni anno.

2. DATI SUGLI ASSOCIATI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito ai fondatori e al funzionamento degli
organi di governance dell’Ente.

Dati sulla struttura dell’Ente ed informazioni in merito al
funzionamento degli organi di governance N.

Soci dell’Ente 82
Consigli direttivi tenutisi nell’esercizio

Partecipanti ammessi durante I'esercizio

Sedute dell’assemblea dei partecipanti tenutesi

3. CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DE| VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

La predisposizione del bilancio € conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai
criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del codice civile e
ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e
raccomandazioni dall’'Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore
e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in
materia di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio e redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i
significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato | del DM 5 marzo 2020.

4. IMMOBILIZZAZIONI

Il bilancio non presenta “immobilizzazioni immateriali”.

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali” specificandone la
composizione.



Saldo al 31/12/22 Saldo al 31/12/21 Variazioni
3.378 500 2.878
) L Impianti e ) . Immobilizzazioni in
IMM.NI MATERIALI Terreni e fabbricati L. Attrezzature Altri beni A TOTALE
macchinari corso e acconti
Valore di inizio esercizio
Costo € - € - € - € - € - € -
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni € - € - € - € - € - € -
Ammortamenti (Fondo ammortamento) € _ € _ € _ € _ € _ € _
Svalutazioni € - € - € - € - € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente € - € - € - € - € - € -
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione € - € - € - € 3.111 | € - € 3.111
Contributi ricevuti € - € - € - € - € - € -
Riclassifiche (del valore di bilancio) € - € - € - € - € - € -
Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di
bilancio) € - € - € - € - € - € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € - € - € - € -
Ammortamento dell'esercizio € - € - € - € 233 | € - € 233
Svalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € - € - € - € -
Altre variazioni € - € - € - € - € - € -
Totale variazioni € - € - € - € 2.878 | € - € 2.878
Valore di fine esercizio

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni finanziarie” specificandone la

composizione.

Saldo al 31/12/22

Saldo al 31/12/21

Variazioni

Partecipazioni in consorzi

500

500

0

5. CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI - DEBITI DI DURATA
RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI - DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU

BENI SOCIALI

L'Associazione non presenta crediti di durata superiore a 5 anni, né debiti di durata superiore a 5
anni o assistiti da garanzie reali su beni sociali

6. RATEI E RISCONTI ATTIVI

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” & evidenziata nelle seguenti

tabelle:

Movimenti RATEI E RISCONTI Valore di INIZIO VARIAZIONE Valore di FINE
ATTIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei attivi € 28 |-€ 28 | € -
Risconti attivi € 81| € 240 | € 321
TOTALE € 109 | € 212 | € 321




Composizione RISCONTI ATTIVI Importo
Canone dominio sito (quota 2023) € 29
Incarico RSPP (quota 2023) € 183
Canone antivirus (quota 2023) € 28
€ -
TOTALE € 240

7. RATEI E RISCONTI PASSIVI

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti passivi” & evidenziata nelle seguenti
tabelle:

Movimenti RATEI E RISCONTI Valore di INIZIO VARIAZIONE Valore di FINE
PASSIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei passivi € - € 722 | € 722
Risconti passivi € 140 |-€ 590 |-€ 450
TOTALE € 140 | € 132 | € 272
Composizione RATEI PASSIVI Importo
Ratei di ferie/rol non goduti € 722
Composizione RISCONTI PASSIVI Importo
Rinnovo tesseramenti anno 2023 € 450

8. PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto dell’Ente al termine dell’esercizio € pari ad € 126.148 e la sua composizione,
nonché movimentazione, € indicata nella seguente tabella:

Movimenti PATRIMONIO NETTO Valore d."f"z'o Incrementi | Decrementi Valore ql.fme
esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE £ 98.469 | € - £ - £ 98.469
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € - | € - | € - | € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - | € - | € - | € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - | € 21243 | € - | € 21.243
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € - € 21.243 | € - € 21.243
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione| € - | € - | € 4916 |-€ 4,916
Altre riserve| € - | £ - | € - | £ -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € - | € - | € 4,916 |-€ 4,916
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO £ - € 11.353 | € - £ 11.353
TOTALE PATRIMONIO NETTO[ € 98469 | €  32.595 | € 4916 | €  126.148



9. FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Nei casi nei quali vengano ricevuti dall’Ente fondi, contributi o comunque liberalita con uno
specifico vincolo finalistico, & effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia
rispettata la finalita specifica impressa dal donatario. Nel caso in cui al termine dell’esercizio una
parte dei fondi ricevuti non sia ancora stata spesa per la finalita cui la stessa e riferita &
movimentata un’apposita riserva parte del patrimonio netto per pari importo al fine di vincolare
una parte del patrimonio stesso.

La seguente tabella evidenzia le somme ricevute nell’esercizio con specifico vincolo, nonché quelle
ricevute negli esercizi precedenti e non ancora spese al termine dell’esercizio precedente, con
evidenza dell’evoluzione gestionale relativa al rispetto del vincolo stesso.

€ ricevuti € ricevuti € non
I s € spesi per | ancora spesi
Fondi o contributi ricevuti con precedenti e la finalita al per la
finalita specifica non spesi al termine finalita al
nell’esercizio termine dell’esercizi termine
dell’esercizio o dell’esercizi
precedente o
Fondi e contributi per progetti 48.035 0 26.792 21.243
Fondi e contributi per 0 0 0 0
Altri fondi e contributi vincolati 0 0 0 0
Totale 48.035 0 26.792 21.243

10.DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

Le liberalita ricevute dall’Ente nel corso dell’esercizio non presentavano condizioni specifiche.

11.ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione
(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in
micro componenti). In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale,
B) alle attivita diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziarie e patrimoniali, E)
all’ambito di supporto generale.

Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi carattere
straordinario.



Valore ESERCIZIO

Valore ESERCIZIO

PROVENTI E RICAVI PRECEDENTE VARIAZIONE (+/-) CORRENTE

Da attivita di interesse generale
Proventi da quote associative € 1.455 | € 648 | € 2.103
Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori € 6.030 | € 1.323 | € 7.353
Erogazioni liberali in entrata € 76.926 |-€ 65.844 | € 11.083
Proventi del 5 per mille € 4,226 |-€ 481 | € 3.745
Contributi da soggetti privati € - € 44144 | € 44.144
Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi € 18 |-€ 18 | € -
Contributi da enti pubblici € 3.555 [-€ 555 [ € 3.000

€ -
Altri ricavi, rendite e proventi € - € 1.436 | € 1.436
Da attivita diverse

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi
Raccolta fondi occasionale € 750 [-€ 750 | € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € - | € - | € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Di supporto generale

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali




ONERI E COSTI onecepente | VARAZONE ()|

Da attivita di interesse generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci € 283 | € 1.880 | € 2.164
Servizi € 14.909 | € 7.733 | € 22.642
Godimento beni di terzi € 39 | € 3.000 | € 3.039
Personale € 7.264 | € 17.949 | € 25.214
Ammortamenti € 403 |-€ 169 | € 233
Accantonamento per rischi ed oneri € - € - € -
Oneri diversi di gestione € 74.226 |-€ 66.439 | € 7.787

€ - € - € -
Da attivita diverse

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi
Oneri per raccolte fondi abituali € - € - € -
Oneri per raccolte fondi occasionali € 70 |-€ 70 | € -

€ - € - € -

€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € - € - € -
Su rapporti bancari € 50 | € 201 | € 251
Altri oneri € 462 | € 0| € 462
Di supporto generale

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

€ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali

12.DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Le erogazioni liberali ricevute nell’esercizio 2022 sono state tutte in denaro.

13.NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito
per categoria e il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 iscritti
nel registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.



Descrizione Educatori Impiegati Quadri Dirigenti Totale

Numero medio lavoratori dipendenti 2 1 0 0 1
Descrizione Numero
Numero dei volontati al termine dell’esercizio 82
Numero medio dei volontari nell’esercizio 70

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontari e dagli addetti
(dipendenti e non dipendenti) dell’Ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe
rispetto al totale.

Classe Descrizione Ore complessive %
Volontari | Ore complessive di attivita di volontariato 2.776 70%
Dipendenti | Ore complessive di attivita dei lavoratori dipendenti 970 24%
Altri Ore complessive di attivita dei lavoratori non dipendenti 230 6%
- Totale ore di lavoro prestate per I’esercizio delle attivita 3.976 100%

Sulla base dei dati a consuntivo & verificato il requisito di cui all’art. 32 comma 1 del D.Igs. n.
117/2017 per il quale 'ODV per lo svolgimento delle attivita di interesse generale che la
caratterizzano si &€ avvalsa prevalentemente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati.

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’Ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie
connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i
terzi ai sensi dell’articolo 18 del D.Igs. n. 117/2017. L'onere dell’esercizio sostenuto dall’Ente per i
premi assicurativi conseguenti € pariad € 1.200

14. COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO
E AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, i compensi spettanti
all’organo amministrativo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione legale.

COMPENSI Valore

Amministratori

Sindaci

Revisori legali dei conti
TOTALE

Ly | dh | db
1




15.PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD
UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.1.

L’Ente non ha patrimoni destinati di cui all’art 10 D.Lgs. 117/17.

16. OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

L’Ente non ha posto in essere operazioni con parti correlate.

17.PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL
DISAVANZO

L’Ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.Igs. n.
117/2017 l'avanzo di gestione é utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Si propone la destinazione dell’avanzo di gestione, pari ad € 11.353, ad azzeramento delle perdite
dell’esercizio 2021 per € 4.916 e il residuo di € 6.437 a riserva.

18.ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE

Da un punto di vista patrimoniale il VIDES Veneto odv presenta una buona solidita finanziaria di
breve e medio-lungo periodo grazie alla presenza di consistenti disponibilita liquide (circa 107.000
€) interamente finanziate dal consistente fondo di dotazione.

Non sono presenti situazioni di indebitamento di medio-lungo periodo e i debiti di breve periodo
sono di modesta entita, tale da non destare alcuna preoccupazione (debiti verso dipendenti e
fornitori).

Il rendiconto gestionale evidenzia un miglioramento del risultato delle attivita di interesse
generale rispetto al 2021, grazie all’ aumento di contributi derivanti dalla partecipazione a bandi.

Nel complesso la gestione del VIDES Veneto OdV chiude con un avanzo di 11.352,55 €, in
miglioramento rispetto all’anno 2021 (perdita di 4.916,17 €).

Il valore figurativo dell’apporto dei volontari impiegati nel corso dell’anno 2022 ammonta a circa
49.000 €.

19.EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI
MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Le attivita del VIDES Veneto odv non presentano un particolare profilo di rischio da un punto di
vista gestionale dal momento che sono quasi interamente portate avanti dal personale volontario
senza costi particolari a carico dell’odv.

| progetti attivi, alcuni dei quali di portata nazionale, sono significativi per diverse realta educative
del territorio triveneto e sono interamente finanziati da soggetti di erogazione pertanto non
richiedono il ricorso a risorse proprie da parte del VIDES Veneto odv.
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Le erogazioni liberali in entrata sono finalizzate al sostegno delle popolazioni svantaggiate di alcuni
paesi del terzo mondo nei quali operano le suore Figlie di Maria Ausiliatrice.

20.INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

* Laboratori mamma-bambino per favorire I'approccio linguistico e la relazione con il territorio

e Laboratori teatrali interculturali

e Corsi di sostegno scolastico rivolti a studenti stranieri

e Campagne di sensibilizzazione per la promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, attivita di promozione delle bambine, delle ragazze e delle donne anche nei Paesi piu
poveri.

e Corsi di lingua italiana L2 per stranieri

e Campagne di sensibilizzazione e raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa
(microprogetti di solidarieta, sostegno a distanza)

e Corsi di formazione civica, convegni, seminari, studi e ricerche su temi dello sviluppo (pace,
diritti umani, donna, non violenza)

21.INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE
E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE
STESSE

Durante l'esercizio I'Ente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n.
117/2017.

22.PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

Componenti FIGURATIVE Valore
Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui al co. 1,
art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. € 49.413
Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o SERVIZI,
per il loro valore normale € 2.940
Differenza tra il valore normale dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello
svolgimento dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto € -

DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI
PRECEDENTI

Per il costo figurativo delle attivita dei volontari sono state considerate 2.776 ore complessive di

servizio di docenza presso i corsi di lingua per stranieri valorizzate al costo orario di 17,80 €/ora

previsto per i formatori da CCNL Agidae socio-assistenziale.
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Per I'erogazione gratuita del servizio di scuola di Italiano per soggetti svantaggiati, € stato
considerato il valore normale del corso offerto (30 €) moltiplicato per il numero di iscritti che
hanno ottenuto il corso.

23.INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE

L'Ente utilizza, per l'inquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettivo
nazionale AGIDAE socio-assistenziale-educativo, stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.Igs. 15
giugno 2015, n. 81. La seguente tabella indica le informazioni previste dall’articolo 16 del D.Igs. n.
117/2017 in materia di lavoro negli enti del Terso settore e da atto del rispetto del relativo
rapporto massimo ivi indicato.

€ Nota
Retribuzione annua lorda minima 1.093 A
Retribuzione annua lorda massima 2.294 B
Rapporto tra retribuzione minima e 0,48 (*) A:B

(*) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pud essere superiore al rapporto
uno a otto da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda.

24 .DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Nel corso dell’esercizio 2022 I’'Ente non ha svolto attivita di raccolta fondi.

Padova, 05.03.2023

La Presidente
Gabriella Eramo
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